
中国机械工业职工思想政治工作研究会

机械政研会（2022）8号

关于开展机械行业思想文化建设

先锋榜分榜选树活动的通知

各会员单位各会员单位、、机械职教政研会机械职教政研会：：

2021年,机械行业思想文化建设紧紧围绕机械工业的发展，坚持守

正创新，紧扣中心大局，扎实做好“六稳”工作，全面落实“六保”任务，为

推进机械工业高质量发展和机械行业思想文化建设做出了积极贡献。

为了总结经验，树立典型，宣传先进，弘扬行业精神，共铸行业价值，决

定开展年度先锋榜分榜选树活动，现将有关事项通知如下。

一、活动内容

选树“2021年度思想政治工作守正创新单位”和“2021年度文化建

设创新单位”。

二、选树条件（见附件一）

三、选树办法

（一）申报程序

1.全国机械行业思想文化建设先锋榜分榜选树发布工作，采取企

业自荐、行业推荐、专家审议，第十届常务理事会议审定的办法进行。

2.自荐、推荐单位填写《全国机械行业”思想文化建设先锋榜分榜

选树申报表》，并撰写 2000 字左右的申报材料，在材料左上角用黑体 5
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主题词主题词：：先锋榜分榜 选树 通知

主主 送送：：各会员单位、机械职教政研会

抄抄 送送：：中国政研会

号字标明“xxx申报材料”字样。将表格及材料电子版发送到中国机械

政研会秘书处。申报截止日期为2022年4月11日。

3.报送程序。凡是会员单位的可直接申报；会员单位是集团的，如

下属企业进行自荐或集团推荐，一律由集团统一报送；机械职业教育政

研会负责所属会员的申报初审工作，初审结束后将结果汇总报中国机

械政研会。

4. 联系人：中国机械政研会副秘书长赵秀杰，电话：13901282595；

政研会邮箱：zhyh@mei.net.cn。

附件：

1.年度思想政治工作守正创新单位条件；

2.年度文化建设创新单位条件；

3.年度思想政治工作守正创新单位申报表；

4.年度文化建设创新单位申报表。

2022年2月28日
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附件1

2021年度思想政治工作守正创新单位条件

1．坚持正确的政治方向、舆论导向和价值取向，聚焦高举中国特

色社会主义伟大旗帜，巩固马克思主义在意识形态领域的指导地位，巩

固全党全国人民团结奋斗的共同思想基础，建设具有强大凝聚力和引

领力的社会主义意识形态，建设具有强大生命力和创造力的社会主义

精神文明，建设具有强大感召力和影响力的中华文化软实力，筑牢信仰

之基、高扬精神之旗、把稳思想之舵，旗帜鲜明、理直气壮地坚持正道,
在守正中实现新发展。

2．把握时代脉搏、瞄准群众需求、贴近现实生活，革故鼎新、推陈

出新，在更新思维理念，着力改进方法手段、拓展载体渠道、丰富形态业

态，着力发展和运用新技术新应用，着力破除制约发展的体制机制障

碍，通过理念创新、手段创新和基层工作创新呈现出新面貌，取得新成

绩,展现出新作为。

3．守正与创新相结合。科学把握守正创新守与变、立、破的辩证规

律，在坚持守正的正确方向、深入把握规律的基础上开拓进取,既继承党

的历史上做好宣传思想工作的优良传统，不断赋予新的时代内涵，又适

应新时代对宣传思想工作的新要求，积极抓改革谋创新，不断释放创新

创造活力，在推动宣传思想工作知常明变、以变应变方面取得突出成绩。

4．经济效益和社会效益俱佳。坚持改革创新，在转型升级、提质增

效方面成效显著。企业具有较好的知名度、信誉度和美誉度。企业领导

班子中没有因为成员严重腐败、严重违纪违法，受到党纪政纪处分。全

面履行社会责任,坚持依法经营、诚实守信、节约资源、保护环境。未发

生重大质量安全、重大违法违纪、重大污染责任事故以及重大负面新闻

和群体性上访事件。
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附件2

2021年度文化建设创新单位条件

1．能认真学习贯彻习近平中国特色社会主义思想，增强“四个意

识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，政治生态良好。有强烈的创新

意识，能敏锐地发现企业文化建设中与企业生产经营和管理实际脱节、

跟不上形势发展等的文化理念和观点，着力在推动企业文化建设向贯

穿于全部文化创新过程的新型企业文化形态转型，打造有利于创新的

环境，建立了鼓励创新的机制，逐步把文化创新贯彻到企业文化建设的

各个层面，落实到企业经营管理的实践中。

2．积极探索文化建设的新路径和新方法，大胆实践，不断提高创

新能力和创新实效，在核心理念创新、制度机制创新、管理创新、手段创

新，特别是在塑造企业经营理念、企业价值观、企业精神和企业形象上，

在推进企业文化有效融入企业生产经营和管理、企业数字化转型中品

牌塑造、拓宽文化传媒渠道，打造学习型组织，建设高素质员工队伍等

方面有亮点，成绩突出。

3．经济效益和社会效益俱佳。坚持改革创新，在转型升级、提质

增效方面成效显著。企业具有较高的知名度、信誉度和美誉度。企业

领导班子中没有因为成员严重腐败、严重违纪违法，受到党纪政纪处

分。全面履行社会责任,坚持依法经营、诚实守信、节约资源、保护环

境。未发生重大质量安全、重大违法违纪、重大污染责任事故以及重大

负面新闻和群体性上访事件。
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附件3

2021年度思想政治工作守正创新单位申报表

推荐、自荐

申报单位

单位性质:

□国有独资 □国有控股 □外商独资 □中外合资

□民营企业 □事业单位 □其他

联系人

联系地址

申 报 理 由

姓名

手机

性别 部门

微信

邮编

职务
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既

往

获

得

的

荣

誉

所在企业（单位）党委意见

盖章:

时间:

审定意见

盖章:

时间:
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附件4

2021年度文化建设创新单位申报表

推荐、自荐

申报单位

单位性质:

□国有独资 □国有控股 □外商独资 □中外合资

□民营企业 □事业单位 □其他

联系人

联系地址

申报理由

姓名

手机

性别 部门

微信

邮编

职务
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既

往

获

得

的

荣

誉

所在企业（单位）党委意见

盖章:

时间:

审定意见

盖章:

时间:
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